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Registro Generale n. 576 del 28-12-2022 
 
 

DETERMINAZIONE DELL’AREA AMMINISTRATIVA - FINANZIARIA 
 

N. 247 DEL 28-12-2022 
 
 

Ufficio: FINANZIARIO 
 

Oggetto: APPROVAZIONE VERBALI DEL CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI 
FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE DI N. 1 OPERATORE TECNICO (OPERAIO 
GENERICO E NECROFORO). GRADUATORIA FINALE DI MERITO. 

 
IL RESPONSABILE DI AREA 

 

PREMESSO CHE: 
- con decreto del Sindaco in data 01.04.2022 è stata attribuita al sottoscritto la 
responsabilità delle Risorse Umane rientranti nell’Area Amministrativa-Finanziaria; 
- con decreto del Sindaco in data 01.07.2022 il sottoscritto è stato incaricato 
della reggenza della Segreteria Comunale del Comune di Bisenti fino al 28.10.2022: 
- con delibera del Consiglio Comunale n. 27 in data 30.05.2022, esecutiva, è 
stato approvato il bilancio di previsione finanziario per il periodo 2022/2024; 
- con delibera della Giunta Comunale n. 86 del 04.08.2022 è stato approvato il 
PEG e Piano delle Performance anno 2022; 
 
VISTA la propria precedente determinazione RG n. 479 in data 02.11.2022 con la 
quale è stato approvato l’avviso di selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto di 
categoria B posizione economica B1 a tempo pieno ed indeterminato del profilo 
professionale Operaio Generico e Necroforo da destinare all’area Tecnica. 
 
PRESA visione dell’avviso di selezione pubblicato in data 08 novembre 2022 in 
Gazzetta Ufficiale – 4°Serie “Speciale Concorsi” n. 88 e con scadenza alle ore 18:00 
del 09 dicembre 2022 per la presentazione delle domande. 
 
PRESO ATTO che tramite la piattaforma Concorsi Smart del Comune di Bisenti sono 
state presentate regolarmente le domande di partecipazione alla selezione di che 
trattasi; 
 
DATO ATTO che entro la data di scadenza sono pervenute n. 72 domande tramite la 
piattaforma on-line del Comune di Bisenti “Concorsi Smart”. 
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RICHIAMATA la determinazione dell’Area Amministrativa Finanziaria n. 546 del 
13.12.2022 di ammissione dei candidati e n. 547 del 13.12.2022 di nomina della 
commissione esaminatrice; 
 
VISTO 34 bis del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 che disciplina la mobilità 
obbligatoria ponendo degli oneri di comunicazione a carico delle amministrazioni 
pubbliche che intendono bandire concorsi, al fine di agevolare la ricollocazione del 
personale in disponibilità a seguito di rilevate eccedenze di personale; 
 
DATO ATTO che è stata avviata la procedura di mobilità obbligatoria tramite Pec 
inviata alla Regione Abruzzo ed al Dipartimento della Funzione Pubblica e che la 
stessa si è conclusa senza esito in quanto sono trascorsi 45 gg senza alcun riscontro 
positivo; 
 
DATO ATTO che la mobilità volontaria, per la deroga tutt’oggi in corso, non è stata 
effettuata;  
 
DATO ATTO che le prove si sono svolte regolarmente senza ricorsi attualmente 
pendenti; 
 
VISTI i verbali della commissione giudicatrice concernenti le operazioni selettive e 
accertato che tali operazioni si sono svolte regolarmente, nel rispetto della disciplina 
contenuta nel regolamento per la selezione del personale; 
 

PRESO ATTO che è stata predisposta apposita graduatoria di merito, da parte della 
commissione giudicatrice; 
 
RITENUTO di dover recepire le operazioni concorsuali e approvare, quindi, la 
graduatoria di merito scaturita a seguito della selezione; 
 
RISCONTRATO che in base alla suddetta graduatoria è possibile procedere alla 
costituzione del rapporto individuale di lavoro con il vincitore; 
 
Tutto ciò premesso e considerato; 
 
Visto il D.Lgs. n. 267/2000; 
Visto il D.Lgs. n. 165/2001; 
Visto lo statuto comunale; 
Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi; 
Visto il regolamento per la selezione del personale; 
Visti i contratti collettivi nazionali di lavoro; 
 

DETERMINA 
 
DI PRENDERE ATTO, per i motivi indicati in narrativa alla quale espressamente si 
rinvia, degli atti della commissione giudicatrice e la relativa graduatoria di merito della 
selezione pubblica per la copertura di n. 1 (uno) Operatore Tecnico (Operaio 
Generico e Necroforo) presso l’Area Tecnica, che si riporta in calce e approvare gli 
stessi verbali numerati dal numero 1 al numero 3 allegati in atti d’ufficio; 
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DI DARE ATTO che la graduatoria definitiva è la seguente: 
 

TOTALE CODICE CANDIDATURA COGNOME NOME 
PUNTEGGIO 

PROVA 
PRATICA 

PUNTEGGIO 
PROVA ORALE 

TOTALE 

1 11d5e29d843f45baacec1b58f2b24df6 DI ROCCO EMILIANO 
                     
26,00  

                     25,00  
                     

51,00  

2 2393d740df9b4abc92a5b32c3db13907 DI SABATINO RICCARDO 
                     
25,00  

                     23,50  
                     

48,50  

3 2004a0c79b414aefbcc4624d0f5c4ead FIORAVANTE ENZO 
                     
23,50  

                     24,50  
                     

48,00  

4 65df97347c374896a65d2f32b0a705f3 DI BERNARDO LUCIO 
                     
24,50  

                     23,00  
                     

47,50  

5 bd93fd02f4f8476da46c9f67a1b5933b DI BELLO ANTONIO 
                     
24,50  

                     22,50  
                     

47,00  

6 c75e1177eec544308981b3c1d4401eea MODESTI CLAUDIO 
                     
24,00  

                     23,00  
                     

47,00  

7 e7d00e8a45694c5a9ea05b5a3178fb39 CALDARALE ZOPITO 
                     
23,00  

                     23,50  
                     

46,50  

8 4141144edbfd412aae0b33bf35869aae SCALPICCHIA MATTEO 
                     
25,00  

                     21,50  
                     

46,50  

9 a04dc76a6978488abf9e52233e3fc859 CAPRETTA SIMONE 
                     
23,50  

                     22,50  
                     

46,00  

10 e0e590fb4ff940b1a677714fc6980f23 DI ROMUALDO MASSIMILIANO 
                     
24,00  

                     22,00  
                     

46,00  

11 7dd9d872d6f14169ba3bee023c45435c DEL TRECCO ANTONIO 
                     
23,50  

                     21,50  
                     

45,00  

12 47e0df86710f4405b14ee0f7983585a3 PIETRANGELO LORENZO 
                     
21,00  

                     24,00  
                     

45,00  

13 43fad923d4ce4decbc760407ff3ec544 
DI 

MARCANTONIO 
PASQUALE 

                     
23,00  

                     21,00  
                     

44,00  

14 2b82ea7d689f4849a3e0b8cdc55d8608 IAMPIERI FEDERICO 
                     
23,00  

                     21,00  
                     

44,00  

15 fdf1fa24263b444f90d93ca133779c7e IANNETTI GIANLUIGI 
                     
23,00  

                     21,00  
                     

44,00  

16 0d823493577249f98b4fa58f81c70aa0 PETTIROSSI 
FRANCESCO 

MARIA 
                     
23,00  

                     21,00  
                     

44,00  

18 12064018c3034de481d36b6e39751141 CECCOMANCINI SANDRO 
                     
22,00  

                     21,00  
                     

43,00  

19 2dde1051ec9f40e188d26c3d8b9a49af D'ANTONIO GABRIELE 
                     
21,00  

                     22,00  
                     

43,00  
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20 ebede453af604eee91d56618e42e58c5 ICARO ANDREA 
                     
21,00  

                     22,00  
                     

43,00  

21 8706a861d677436cb434fa1ae9e69a43 
DI 

MARCANTONIO 
GIANNI 

                     
21,50  

                     21,00  
                     

42,50  

22 8879428b717c468c8471793d80d228fe LEONE GIACOMO 
                     
21,00  

                     21,50  
                     

42,50  

23 14442664c5014362937d43008bcb0d7e LUCIDI GUIDO 
                     
21,50  

                     21,00  
                     

42,50  

25 fec6b9ad049b46e5b98799eafeda8038 CAPITANIO IVO 
                     
21,00  

                     21,00  
                     

42,00  

26 b7d4fd9178624dcf9e2a7f19197856a5 DI MASSIMO KEVIN 
                     
21,00  

                     21,00  
                     

42,00  

27 ab4aecbab05a459290ecc12b803ab749 DI PIETRO LORIS 
                     
21,00  

                     21,00  
                     

42,00  

28 63edd81d04374cde8d6670bf5e1efb84 MARTELLI GUIDO 
                     
21,00  

                     21,00  
                     

42,00  

 
DI NOMINARE vincitore il sig. Emiliano Di Rocco classificatasi al primo posto della 
graduatoria di merito, alla quale competerà il relativo trattamento economico stabilito 
dai contratti collettivi nazionali di lavoro; 
 
DI DARE ATTO che il presente provvedimento verrà pubblicato all’Albo Pretorio e sul 
sito istituzionale dell’Ente, nella sezione “Amministrazione trasparente” ai sensi 
dell’art. 23 del D. Lgs. 33/2013; 
 
DI RENDERE NOTO ai sensi dell’art. 3 della legge n. 241/1990 che il responsabile 
del procedimento è il sottoscritto Dott. Vincenzo Palumbi Responsabile Direttivo delle 
Risorse Umane; 
 
DI DARE ATTO che avvero la presente determinazione è ammesso ricorso al T.A.R. 
Abruzzo entro 60 giorni ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica 
entro 120 giorni. 
 
 
 
___________________________________________________________________________ 

NOTA DI PUBBLICAZIONE 
 

La suestesa determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio online del Comune di Bisenti 
per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell’Art. 124 del D.Lgs. 267/2000. 
 
Esecutiva ai sensi delle vigenti disposizioni di legge. 
 
Letto e sottoscritto a norma di legge. 
 
 IL RESPONSABILE 
 Dott. PALUMBI VINCENZO 
 



Determinazione AMMINISTRATIVA - FINANZIARIA n.247 del 28-12-2022 COMUNE DI BISENTI 

 

Pag. 5 

 
PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA ATTESTANTE LA REGOLARITA’ E CORRETTEZZA 
DELL’AZIONE AMMINISTRATIVA (art. 147-bis TUEL) 
    
 IL RESPONSABILE 
 Dott. PALUMBI VINCENZO 
 

Documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e 

del D. Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa. 

 


